Brandysky Matysek o.s.
Projekt: ,,Zeny umi podnikat*

180 ZEN PROSLO SKOLENIM K ROZVOJI PODNIKAN{

Brandysky Matysek v poslednich dvou letech pomohl
s rozvojem podnikani Zenam ze Strfedoceského kraje.
Nejvetsi zajem o Skoleni mély Zeny z okresu Praha-
vychod, ale na Skoleni dojizdély i Zeny z Berouna,
Mladé Boleslavi, Kladna a dalSich mést.

Projekt Brandyského Matyska, ktery
zajistil skoleni v oblastech ekonomie,
marketingu, prava a Gcetnictvi, byl
svym pojetim ojedinély. Unikatnost
gkoleni dodali profesiondini lektofi
»odbornici od fochu® a individudlni
piistup lektorll p#i workshopech
a osobnich konzultacich pro
ucastnice, kterych mohla kaida
(&astnice vyuZit bezplatné
neuvéfitelnych 27 hodin. Skolenim
prosly predeviim Zeny s malymi
détmi a Zeny v preddichodovém
véku. Milym pfekvapenim pro nas
byly dfastnice, které podnikaji
a musely v dob& 2koleni za sebe
v podnikdni hledat ndhradu nebo
dokonce na éas Ekoleni své podniky
uzaviely. Nafimi G&astnicemi byly
i wvyznamné podnikatelky v regionu,
miZeme jmenovat: Markétu
Kifzkovou z Optiky Markéta, Viadku
Lipovskou provozovatelku bazénu
v Ri¢anech a Centra volného ¢&asu
v Mésicich, pani Prochazkovou a pani
Stejskalovou  majitelky  cestovni
kanceldfe a pani Koudelovou posky-
tovatelku registrovanych socidinich
slufeb Jistoty Domova. Zaroveri viak
Zeny, které teprve informace
o podnikani zjistovaly a podnikani
zvaiuji, at' uz z divodu evidence na
Ufadu préace, Cerpani rodicovské
dovolené nebo nespokojenosti
v soucasném zaméstnani.

Pifjlemné nds pfekvapila dochdzka
Zen na vzdélavani, ktera nebyla
omezena na podet hodin, jedna
G¢astnice mohla absolvovat i jen
jedno Zkoleni, ale zpravidla se Zeny
téastnily viech skoleni nebo ferpaly
z elektronickych materiald.

Potfebnost podpory podnikini v €R
vnimidme na zdkladé ,perli¢ek*
projektu, setkali jsme se:

¢ 5Se silnymi pfibéhy Zen ucastnic,
které maji vainé postizené déti,
a pfesto se neboji zadit podnikat.

e 5 Zenami 50+, které mély velky
zdjem o nové informace a zdroven
obohacovaly cely projekt svymi
Zivotnimi zkugenostmi.

e S Zenami, které byly vyslany do
projektu svymi muzi podnikateli, aby
mohly svymi nové ziskanymi informa-
cemi a védomostmi pomoci
manZelovi s podnikanim.

¢ 5 Zenami na matefské dovolené,
které bojovaly s depresemi z izolace
od spolefnosti a po absolvovani
projektu nadly opét rovnovihu
a sebevédomi pro svij rozvoj.

e Se  zaméstnanymi  Zenami
samozivitelkami, které pro GOdast
v projektu ¢erpaly dovolenou nebo
neplacené volno a i pfesto chtéji mit
podnikani jako vedlejii prijem.

Zijem Zen o Skoleni a jejich odhodlani se zicastnit témér viech nabizenych
Skoleni zcela pfedéil nase ofekdvani. Naiim cilem bylo podpofit vzdélavanim 150
ien, z diivodu velkého zijmu jsme kapacitu navySili na 180 mist.
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nPo absolvovani vzdélavani jsem se
jako samoifivitelka opfela do
podnikdni. Mam stalou prici a pro
nastartovani svého podnikani musim
vstivat v pracovni den o dvé hodiny
dfive, pak vezmu dité do Skolky a jdu
do prace. Co mi pfi podnikani chybi?
Nejvic mi chybi poradenstvi
a podpora statu pfi zahajeni
podnikdni, ndklady na socidlni
a zdravotni pojiiténi jsou pro
zadinajici podnikatele pfili¥ vysoké
a zrazuji dle mého ndzoru od
podnikani spoustu lidi. Taky mi chybi
podpora partnera, ale s tim mi asi
stait nepomiiZe.” Citace Gdastnice
sle€ny Taucové.

Lektofi shrnuji potifeby icastnic:

e strach, zda podnikani zvladnou
(Zenam pomdhd kouéink, podpora
okoli a informace od podnikajicich
ucastnic projektu, bezplatna
konzultace s odbornikem)

s informace o moZnostech sladéni
roedinného a pracovniho Zivota

e informace o pravni dpravé
souvisejici s podnikanim

s dodani sebevédomi a uvédoméni
si vlastni unikatnosti a hodnoty

» networking mezi podnikatelkami
jiZ zkuSenymi a zaéinajicimi
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